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Introdugao

Inicialmente, cabe identificar que a auditoria interna compde o Sistema de Auditoria Interna e
tem como objetivo zelar pela gestdao orcamentdrio-financeira e patrimonial da Justica Federal de
19 grau sob os aspectos da legalidade, legitimidade, eficiéncia, eficacia e economicidade, bem
como executar outros procedimentos correlatos com as fun¢des de auditoria, de acordo com o
art. 22 da Resolugdo n2 676/2020 do CJF.

A unidade de auditoria interna tem seu propésito definido no art. 32 da Resolucdo do CJF
supracitada. A Resolucdo do CNJ n2 309/2020 aprovou, por sua vez, as diretrizes técnicas da
auditoria. Alguns objetos de exame de auditoria também foram estabelecidos no Estatuto da
Atividade da Auditoria Interna (vide Resolugdo do CJF n? 677/2020), em normas internacionais e
no Manual de Auditoria da Justica Federal da 52 Regido, aprovado pela Resolucdo do Pleno do
TRF5 n° 01, de 15 de janeiro de 2020.

Os auditores devem seguir o Cédigo de Etica do Auditor Interno (vide Resolucdo do CJF n2
653/2020), cumprir as atribuicdes previstas no Manual de Atribui¢cdes das unidades de auditoria
interna da 52 Regido (Ato da Presidéncia do TRF5 n? 174/2022) e auxiliar a organizac¢do a atingir
seus objetivos a partir da aplicacdo de uma abordagem sistematica e disciplinada a avaliacdo e
melhoria da eficdcia dos processos de gerenciamento de riscos, controle e governanga, nos
termos do art. 49 da Lei n. 14.129/2021.

Além do Manual de Auditoria Interna da Justica Federal da 52 Regido, das resolucdes do CJF, do
Manual de Auditoria Interna do Poder Judiciario, as alteragGes introduzidas pela Resolucao CNJ
n. 633/2025 nas Resoluges CNJ n. 308/2020 e 309/2020 atualizaram diretrizes, promoveram
sistematizacdo dos trabalhos de auditoria e de consultoria, criaram a Estratégia de Auditoria,
estabelecendo metas, impedimentos, finalidades, controles de qualidade e diversas diretrizes
importantes, entre as quais se destacam aquelas que promovem padronizagdo procedimental,
gue geram maior independéncia e imparcialidade e que estabelecem o Modelo de Trés Linhas e
as diferencas conceituais entre controle interno e auditoria interna.

Em razdo da atual defasagem e da complexidade dos novos procedimentos, informa-se que o
guadro de pessoal da auditoria interna da Justica Federal da 52 Regido (JF5) continua atuando
através do CTAI5 (Comité Técnico de Auditoria Interna da 52 Regidao) em diversas frentes, a fim
de assegurar que todos os normativos em questdo e outros relacionados a sua area de atuacao
sejam devidamente observados e cumpridos, com a independéncia e imparcialidade necessarias,
contribuindo assim para regularidade, eficiéncia (Acérddo do TCU n2 2.622/2015 - Plenario) e
aperfeicoamento da prestacao do servigo publico, bem como para proporcionar melhor divisao
de tarefas, de acordo com a especializagdo e o profissionalismo necessarios, em conformidade
com o seu Cédigo de Etica e com as Normas Globais de Auditoria Interna do IIA, integrantes do
IPPF vigente (2024).

Vale destacar que, em razao de sua atuacao coletiva e da crescente necessidade de padronizacao

Justica Federal da 52 Regido Pagina 3 de 17



RAAI 2025 Comité Técnico de Auditoria Interna da 52 Regido — CTAI5

procedimental, o CTAI5 decidiu apresentar esse Relatério Anual de Atividades de Auditoria
Interna (RAAI) do Exercicio 2025, de forma consolidada, objetiva, concisa e unificada, com o
intuito de proporcionar, em obediéncia ao inciso | do art. 42 c/c art. 52 da Resolugdo do CNJ n?
308/2020 e Ato da Presidéncia do TRF5 n2 174/2022, a devida comunicacdo (reporte) dos
resultados das atividades das unidades de auditoria interna da JF5 aos gestores?.

! Cumprimento da Estratégia de Auditoria, do PAA e da Auditoria Anual de Contas
Anuais

Além do cumprimento de extensa lista de atribui¢cbes previstas no Manual de Atribuicdes das
unidades de auditoria interna da 52 Regido (Ato da Presidéncia do TRF5 n? 174/2022 — vide doc.
2742715), entre as quais se prevé a realizacdo de procedimentos de auditoria correlatos (andlises
contdbeis de dados, elaboracdo de planos de capacitacdo, avaliagcdes de transparéncia, riscos,
LGPD, DEA, licitacbes, contratos, folhas de pagamento, monitoramento de recomendacodes etc.),
destacam-se, em relacdo ao cumprimento da Estratégia de Auditoria, dos Planos Anuais da
Auditoria Interna e dos planejamentos dos trabalhos locais, os seguintes procedimentos de
auditoria realizados (vide inciso do art. 52 c¢/c incisos Ill e V do art. 14, da Resolu¢do do CNJ n?
308/2020) por cada unidade de auditoria interna da JF5, dentro do contexto do SIAUD-Jud
(Sistema de Auditoria Interna do Poder Judicidrio), em 20252

I Diretoria da Auditoria Interna do TRF5 (DAI5)

e Processo SEI n° 0008800-16.2025.4.05.7000 (Assunto: Processo Principal - Auditoria
Orcamentaria, Financeira e de Conformidade para fins de Certificado e Parecer de Auditoria
—IN 84/2000 - TCU);

e Processo SEI n° 0008800-16.2025.4.05.7000 (Assunto: Resultados da Auditoria Conjunta
CJF em Gestdo de Pessoas/Auditoria de Folha de Pagamento);

e Processo SElI n2 0000161-09.2025.4.05.7000 (Esclarecimentos sobre concessdo de diarias
pelo Tribunal de origem ao CNJ);

e Processo SEI n20001260-14.2025.4.05.7000 (Relatério de Gestao Fiscal 32 quadrimestre de
2024 — Envio do RGF e Comprovante para o TCU);

e Processo SEI n2 0008455-50.2025.4.05.7000 (Relatério de Gestao Fiscal 12 quadrimestre de
2025 — Envio do RGF e Comprovante para o TCU);

e Processo SEI n20013806-04.2025.4.05.7000 (Relatério de Gestao Fiscal 22 quadrimestre de
2025 — Envio do RGF e Comprovante para o TCU);

e Processo SEI n20017263-44.2025.4.05.7000 (Pagamentos de Contratos de Obras do TRF52
nos exercicios de 2023 e 2024 informados ao CJF);

e Processo SEI n2 0011056-29.2025.4.05.7000 (Diferenca entre SIAFI e Sistema de Controle
Patrimonial — GEAFIN);

1 Em relagéo a quantidade e as demais informagdes estatisticas relacionadas aos procedimentos de cada unidade de
auditoria interna de controle, fiscalizacdo e monitoramento correlatos, faz-se necessario que sejam verificados os
dados estatisticos da UG retirados do SEI.

2 Ainsercdo de dados nos topicos ficou sob a responsabilidade de cada unidade de auditoria interna.
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Processo SEI n° 0014028-06.2024.4.05.7000 (Assunto: Acdo Coordenada de Auditoria do
CNJ sobre a Gestdo e Destinacdo de Valores e Bens oriundos de Prestacdes Pecunidrias, da
Pena de Multa, Perda de Bens e Valores).

| Ndcleo de Auditoria Interna da JFCE

PA 0008800-16.2025.4.05.7000 (Assunto: Processo Principal - Auditoria Orcamentdria,
Financeira e de Conformidade para fins de Certificado e Parecer de Auditoria — IN 84/2000
—TCU);

PA 0003435-24.2025.4.05.7600 (Assunto: Processo Local - Auditoria Orgamentaria,
Financeira e de Conformidade para fins de Certificado e Parecer de Auditoria — IN 84/2000
—TCU —realizado em conjunto com o CJF, relacionado a Auditoria de Contas de 2025);

PA 0002002-82.2025.4.05.7600 (Acdo Coordenada de Auditoria promovida pelo CNJ sobre
a Gestdo e Destinacdo de Valores e Bens Oriundos de Prestacdes Pecunidrias, da Pena de
Multa, Perda de Bens e Valores);

PA 0000908-02.2025.4.05.7600 (Manifestacdo sobre indice do primeiro reajuste aplicavel
aos beneficios previdenciarios limitados ao teto do RGPS).

Cumpre informar que, com relagcdo aos processos de folha de pagamento de 2025 da Sec¢do

Judicidria do Ceard, o Nucleo de Auditoria Interna realizou a confrontacdo dos valores totais

disponiveis no SARH (Area: Controle Interno — Créditos Bancdrios) com o SIAFI (Ordens

Bancdrias), conforme orientagdo e planilha disponibilizada pela Diretoria de Controle Interno do
TRF5.

| Secao de Auditoria Interna da JFRN

Processo SEI n° 0001482-70.2025.4.05.7100 (Assunto: A¢do Coordenada de Auditoria com
o Conselho Nacional de Justica para fins de avaliagao da aderéncia das Varas Criminais da
Justica Federal do RN as diretrizes legais e normativas que orientam a gestao, o registro e
a destinagdo dos recursos oriundos de prestagdes pecuniarias, de pena de multa e de perda
de bens e valores, a fim de assegurar a transparéncia, a contabilizagdo e a destinacgao legal,
além da devida prestagao de contas);

Processo SEI n? 0003229-55.2025.4.05.7100 (Assunto: A¢ao de Auditoria Conjunta com
Conselho da Justica Federal - Assunto: Gestdo de Pessoas com foco na Folha de
Pagamento);

Processo SEI n° 0003229-55.2025.4.05.7100 (Assunto: Auditoria integrada financeira e de
conformidade nas contas de 2025, para fins de Certificado e Parecer de Auditoria — IN
84/2000 - TCU).

Registramos, ainda, que a Sec¢ao de Auditoria Interna da JFRN realizou em 2025, com
relacdo aos processos de folha de pagamento, a conciliacdo dos valores disponiveis no
SARH com os valores constantes no SIAFI (Ordens Bancarias), apresentando informacao
sobre a conformidade desses valores, em cumprimento ao disposto no Art. 8 do Ato de
N.83/2021 do TRF5.

| Sec¢ao de Auditoria Interna da JFPB
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e Processo SEI n° 0008800-16.2025.4.05.7000 (Assunto: Processo Principal - Auditoria
Orcamentadria, Financeira e de Conformidade para fins de Certificado e Parecer de Auditoria
—IN 84/2000 - TCU);

e Processo SEI n° 0001129-03.2025.4.05.7400 (Assunto: Acdo Coordenada de Auditoria
com o Conselho Nacional de Justica para fins de avaliacdo da aderéncia das Varas Criminais
da Justica Federal da PB as diretrizes legais e normativas que orientam a gestao, o registro
e a destinacdo dos recursos oriundos de prestacdes pecuniarias, de pena de multa e de
perda de bens e valores, a fim de assegurar a transparéncia, a contabilizacdo e a destinacao
legal, além da devida prestacdo de contas);

e Processos SEI n° 0002064-43.2025.4.05.7400 (Assunto: Acdo de Auditoria Conjunta com
Conselho da Justica Federal - Assunto: Gestdo de Pessoas com foco na Folha de
Pagamento).

Cumpre informar que, em relagdo aos processos de folha de pagamento que foram
encaminhados a secdo de auditoria interna da JFPB, em 2025, houve confrontagdo dos valores
totais disponiveis no SARH (Area: Controle Interno — Créditos Bancdrios) com o SIAFI (Ordens
Bancdrias), conforme orientagdo e planilha disponibilizada pela Diretoria de Controle Interno do
TRF5.

| Nucleo de Auditoria Interna da JFPE

e Processos SEI n° 0008800-16.2025.4.05.7000 (Assunto: Processo Principal - Auditoria
Orcamentaria, Financeira e de Conformidade para fins de Certificado e Parecer de Auditoria
—IN 84/2000 - TCU);

e Processo SEI n2 0003899-57.2025.4.05.7500 (Assunto: Acdo de Auditoria Conjunta com
Conselho da Justica Federal - Assunto: Gestdo de Pessoas com foco na Folha de
Pagamento);

e Processo SEI n2 0003899-57.2025.4.05.7500 (Assunto: Auditoria Financeira e de
Conformidade - Ciclo Contabil Despesa de Pessoal, relacionada a Auditoria de Contas 2025
—PA n2 0008800-16.2025.4.05.7000);

e Processo SElI n? 0002279-10.2025.4.05.7500 (Assunto: Acao Coordenada de Auditoria
promovida pelo CNJ sobre a Gestao e Destinacdo de Valores e Bens Oriundos de Prestagdes
Pecuniarias, da Pena de Multa, Perda de Bens e Valores

Cumpre informar que, em relagdo aos processos de folha de pagamento que foram
encaminhados ao nucleo de auditoria interna da JFPE, em 2025, houve confrontac¢éo dos valores
totais disponiveis no SARH (Area: Controle Interno — Créditos Bancdrios) com o SIAFI (Ordens
Bancdrias), conforme orientagdo e planilha disponibilizada pela Diretoria de Controle Interno do
TRF5.

| Secao de Auditoria Interna da JFAL

e Processo SElI n° 0008800-16.2025.4.05.7000 (Assunto: Processo Principal - Auditoria
Orcamentadria, Financeira e de Conformidade para fins de Certificado e Parecer de
Auditoria — IN 84/2020 — TCU — Exercicio 2025);
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e Processo SEI n2 0001665-32.2025.4.05.7200 (Assunto: Auditoria de Contas, exercicio
2025 - Ciclo Contdbil DESPESAS COM PESSOAL - Levantamentos Preliminares e
Procedimentos Executdrios da SJAL);

e Processo SEI n? 0003138-53.2025.4.05.7200 (Assunto: Acdo de Auditoria Coordenada
pelo Conselho da Justica Federal/CJF no Ciclo Contébil e na Conformidade das DESPESAS
COM PESSOAL da Justica Federal — Exercicio 2025 — A¢do compartilhada com o Ciclo
Contdbil: DESPESAS COM PESSOAL da Auditoria Financeira Integrada com Conformidade
das Contas Anuais da JF5/2025 - Levantamentos Preliminares e Procedimentos
Executdrios da SJIAL); e

e Processo SEI n? 0001104-08.2025.4.05.7200 (Assunto: Acdo de Auditoria Coordenada
pelo Conselho Nacional de Justica/CNJ sobre a Gestdo e Destina¢do de Valores e Bens
Oriundos de PrestacGes Pecunidrias, da Pena de Multa, Perda de Bens e Valores.).

Com relagdo aos processos de folha de pagamento que foram encaminhados a segcdo de
auditoria interna da JFAL, em 2025, a SAI-SJAL informa que houve apenas a confrontagdo dos
valores totais disponiveis no SARH (Area: Controle Interno — Créditos Bancdrios) com o SIAFI
(Ordens Bancdrias), referentes aos meses de janeiro, fevereiro, junho e agosto de 2025,
realizadas no contexto da Auditoria de Contas combinada com a Auditoria de Conformidade
Coordenada do CJF, ambas no Ciclo Contabil de Despesas com Pessoal da SIAL — exercicio 2025,
em virtude da atual defasagem do quadro de pessoal da SJIAL, tendo se mostrado imperiosa a
necessidade de se manter, tal como nos exercicios anteriores, a priorizagdo das agdes de
auditoria previstas no PAAI-2025, bem como o atendimento as demandas determinadas pelo
TCU, CNJ, CJF e TRF5.

| Secao de Auditoria Interna da JFSE

e Processo SEI n° 0008800-16.2025.4.05.7000 (Assunto: Processo Principal - Auditoria
Orcamentaria, Financeira e de Conformidade para fins de Certificado e Parecer de Auditoria
—IN 84/2000 - TCU);

e Processo SEI n® 0000994-97.2025.4.05.7300 (Assunto: A¢do Coordenada de Auditoria com
o Conselho Nacional de Justica para fins de avaliacdao da aderéncia das Varas Criminais da
Justica Federal de SE as diretrizes legais e normativas que orientam a gestao, o registro e a
destinagdo dos recursos oriundos de prestagdes pecuniarias, de pena de multa e de perda
de bens e valores, a fim de assegurar a transparéncia, a contabiliza¢cdo e a destinac¢ao legal,
além da devida prestacdo de contas);

e Processo SEI n° 0002454-22.4.05.7300 (Assunto: A¢dao de Auditoria Conjunta com
Conselho da Justica Federal - Assunto: Gestdo de Pessoas com foco na Folha de
Pagamento).

Cumpre informar que, em relagdo aos processos de folha de pagamento que foram

encaminhados ao nucleo de auditoria interna da JFSE, em 2025, houve confronta¢do dos valores
totais disponiveis no SARH (Area: Controle Interno — Créditos Bancdrios) com o SIAFI (Ordens
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Bancdrias), conforme orientagdo e planilha disponibilizada pela Diretoria de Controle Interno do
TRF5.

n Monitoramento de Recomendagdes e Fiscalizagao da Auditoria Interna

Em 2025, em razdo da identificacdo de achados e do estabelecimento de orientacdes, as
unidades de auditoria interna da JF5 realizaram atividades de monitoramento (vide art. 56 da
Resolugdo do CNJ n2 309/2020, art. 97 da Resolugdo do CJF n2 677/2020 e IPPF 2500) de suas
recomendagdes nos seguintes processos:

| Diretoria da Auditoria Interna do TRF5 (DAI5)

e Processo SEI n° 0005696-84.2023.4.05.7000 (Assunto: Monitoramento das
Recomendag¢Ges da Auditoria Administrativa do CJF no TRF5). O monitoramento das
auditorias do CJF sobre a avaliacdo do processo de contratacdo publica, da execucdo e da
fiscalizacdo contratual, das alteracbes contratuais e dos pareceres juridicos, sobre a
avaliacdo da gestdo da frota de veiculos, sobre a avaliacdo da gestdo do conhecimento e
sobre a avaliacdo dos procedimentos acerca do processo de execucdo e liquidacdo da folha
de pagamento de pessoal, ndo foi feito pela unidade de Auditoria Interna do TRF5 serd
realizado pelo préprio Conselho de Justica Federal, em momento oportuno;

e Processo SEI n° 0006148-94.2023.4.05.7000 (Assunto: Monitoramento das
recomendacdes da Acdo Coordenada pelo CNJ sobre Politica contra Assédio e
Discriminacgdo);

eProcesso SEI n° 0006065-44.2024.4.05.7000 (Assunto: Monitoramento das
recomendacgdes da A¢do Coordenada de Auditoria do CNJ referente a “Politica Nacional de
Incentivo a Participagao Institucional Feminina”);

e Processo SEI n2 0009292-42.2024.4.05.7000 (Assunto: Monitoramento das
Recomendagdes do Ciclo de Despesas de Pessoal, referente a Auditoria de Contas do
Exercicio de 2024);

eProcesso SEI n? 0007677-17.2024.4.05.7000 (Assunto: Monitoramento das
Recomendacgdes do Ciclo de Despesas de Contratagdes, referente a Auditoria de Contas do
Exercicio de 2024);

eProcesso SEI n? 0006160-74.2024.4.05.7000 (Assunto: Monitoramento das
Recomendacgdes do Ciclo de Despesas de Precatdrios, referente a Auditoria de Contas do
Exercicio de 2024);

e Processo SEI n2 0003124-58.2023.4.05.7000 (Assunto: Monitoramento das
recomendacdes da Auditoria de Conformidade em Verbas Trabalhistas e Conta Vinculada
— Contrato 79/2022);

e Processo SEI n? 0011722-98.2023.4.05.7000 (Assunto: Monitoramento das
recomendacdes da Auditoria em Precatoérios, referente a Auditoria de Contas do Exercicio
de 2023);
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e Processo SEI n2 0013394-10.2024.4.05.7000 (Assunto: Monitoramento das
recomendacdes da Auditoria de Conformidade sobre Governanca das Contratacbes e
Gestdo de Riscos);

e Processo SElI n? 0005390-86.2021.4.05.7000 (Assunto: Monitoramento das
recomendagdes da A¢ao Coordenada CNJ de Auditoria em Acessibilidade Digital 2021).

| Nucleo de Auditoria Interna da JFCE

Processo SEI n?2 0001803-26.2026.4.05.7600 (Assunto: Monitoramento das
recomendacdes expedidas na Auditoria de Contas Anuais de 2024 (PA 0005964-
07.2024.4.05.7000);

Processo SEI n?2 0000763-77.2024.4.05.7600 (Assunto: Monitoramento das
recomendacdes expedidas na Auditoria sobre Servicos Extraordinarios);

Processo SEI n2 0003003-39.2024.4.05.7600 (Assunto: Monitoramento da Acdo
Coordenada de Auditoria sobre Politica de Participacdo Feminina no Poder Judiciario,
coordenada pelo CNJ);

Processo SEI n2 PA 0003543-92.2021.2.04.7600 (Monitoramento da Auditoria de
Acessibilidade Digital — A¢do Coordenada do CNJ).

I Se¢do de Auditoria Interna da JFRN

Em atendimento ao item 5.1.1.2 do PQA-JF (Resolucdo CJF n? 678/2020), que trata dos
indicadores de desempenho como instrumentos de mensuracdo da qualidade, voltados
ao monitoramento continuo e a corregao tempestiva dos rumos da gestdo, informamos
gue a Secdo de Auditoria da JFRN desenvolveu um Painel de Business Intelligence (BI)
destinado ao cadastramento e ao monitoramento das recomendag¢fes emitidas a partir
de 2020. Salientamos que este Painel esta acessivel ao publico interno na Pagina Setorial
da Auditoria Interna na Intranet da JFRN, com o registro das informagdes atualizadas das
atividades de monitoramento.

O monitoramento das recomendacdes decorrentes da Auditoria Integrada Financeira e
de Conformidade das Contas Anuais - Exercicio 2025 vem sendo realizado
concomitantemente as atividades relacionadas ao processo de contas anuais do exercicio
subsequente.

I Se¢do de Auditoria Interna da JFPB

e Processos SEI n?2 0003138-35.2025.4.05.7400 e 0001748-30.2025.4.05.7400 (Assunto:
Monitoramento da Evolugdo da Tl e IA na JFPB);

e Processos SEI n? 0003400-82.2025.4.05.7400 e 0000629-41.2023.4.05.7000 (Assunto:
Monitoramento da Implementacdo da Politica de Integridade e do Sistema de Governanga
da Secdo Judiciaria da Paraiba);

e Processo SEI n? 0002912-30.2025.4.05.7400 (Assunto: Monitoramento de atuagdo
especifica da JFPB dentro do contexto da Politica Nacional de Atencdo a Pessoas em
Situacdo de Rua);
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e Processo SEI n? 0002851-72.2025.4.05.7400 (Assunto: Monitoramento da
Compensacdo previdenciaria entre regimes proprios de previdéncia social (RPPS), de
acordo com as orientacdes fornecidas pelo Ministério da Previdéncia Social);

e Processo SEI n? 0002369-27.2025.4.05.7400 (Assunto: Monitoramento da atualizagao
de rol dos responsdveis da Justica Federal da Paraiba);

e  Processo SEl n2 0000261-25.2025.4.05.7400 (Assunto: Monitoramento do Plano de
Contratacdes Anual para o ano de 2026 - PCA-2026);

e Processo SEI n2 0000026-58.2025.4.05.7400 (Assunto: Monitoramento dos Restos a
pagar do Exercicio 2024);

e  Processo SEI n2 0002938-62.2024.4.05.7400 (Assunto: Monitoramento de Nota de
Auditoria apresentada na Auditoria de Contas Anuais de 2024 - Ciclo Contabil Despesas de
Pessoal, referente a UG 090008 - SIPB);

e Processo SEl n2 0007815-81.2024.4.05.7000 (Assunto: Monitoramento dos Relatdrios
Finais e os Relatérios de Monitoramento de auditorias externas realizadas pelo CJF, com
foco na atuacdo da JFPB em diversas areas);

e Processo SEI n2 0001814-44.2024.4.05.7400 (Assunto: Monitoramento da Auditoria
para verificar a aderéncia da JFPB a Politica Nacional de Incentivo a Participacao
Institucional Feminina);

e Processo SEI n2 0000276-28.2024.4.05.7400 (Assunto: Monitoramento do Plano de
Contratacoes Anual do ano de 2025 - PCA-2025);

e Processo SEI n2 0000236-46.2024.4.05.7400 (Assunto: Monitoramento de processo de
contratacao de profissionais na area de saude para JFPB);

e Processo SEl n? 0000456-78.2023.4.05.7400 (Assunto: Monitoramento de Auditoria
Especial no pagamento do passivo de Adicional de Tempo de Servico — ATS a magistrados -
beneficiarios prioritarios);

e Processo SEI n2 0001630-93.2021.4.05.7400 (Assunto: Monitoramento das atividades
do grupo de trabalho técnico para normatizar e padronizar os principais documentos a
serem utilizados nas etapas do planejamento, sele¢ao e gestdo das contratagdes
administrativas da Instituicao);

e Processo SEI n2 0001549-18.2019.4.05.7400 (Assunto: Monitoramento de processo de
contratacao de outsourcing de impressao da JFPB).

| Nucleo de Auditoria Interna da JFPE

e Processo SEI n? 0004614-07.2022.4.05.7500 (Assunto: Monitoramento das
recomendacdes expedidas na auditoria de contas de 2022, ciclo contabil de Bens Méveis e
Imoveis);
e Processo SEl n? 0001485-57.2023.4.05.7500 (Assunto: Monitoramento do conteudo,
forma, divulgacdo e prazos da prestacao de contas no sitio oficial da JFPE, das informacgdes
dispostas nos arts. 72 e 82, da IN 84/2020 do TCU);
Processo SEI n°® 0002954-07.2024.4.05.7500 (Assunto: Acdo Coordenada de Auditoria do
CNJ referente a “Politica Nacional de Incentivo a Participacdo Institucional Feminina”);
Processo SEI n2 0004147-57.2024.4.05.7500 (Assunto: Monitoramento das
recomendacdes expedidas na auditoria de contas de 2024, ciclo contabil de
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Contratacdes).

| Se¢do de Auditoria Interna da JFAL

Processo SEI n° 0001844-97.2024.4.05.7200 (Assunto: Monitoramento das
recomendacdes determinadas pela Auditoria de Contas Anuais do Exercicio de 2024,
processada nos autos do PA SEI/TRF5 n? 0005964-07.2024.4.05.7000 - Monitoramento
iniciado através do Despacho AL-SAI n© 5763296);

Processo SEI n?2 0002783-43.2025.4.05.7200 (Assunto: Monitoramento das
recomendagdes determinadas através da Auditoria Administrativa realizada pelo
Conselho Nacional de Justica/CJF na Secdo Judiciaria de Alagoas em 2023 - Processo
SEI/CJF n? 0001230-37.2023.4.90.8000) — Processo vinculado ao PA SEI n2 0001301-
31.2023.4.05.7200 (Processo Principal);

Processo SEI n° 0001290-65.2024.4.05.7200 (Assunto: Monitoramento da Acdo de
Auditoria Coordenada pelo CNJ sobre a Politica Nacional de Incentivo a Participacao
Institucional Feminina no Poder Judicidario — Monitoramento iniciado através do
Despacho/Solicitagcdo AL-SAl n? 5977662);

Processo SElI n° 0001009-41.2026.4.05.7200 (Assunto: Monitoramento/Avaliacdo da
Pagina Virtual da Transparéncia e Presta¢do de Contas / IN-TCU n2 84/2020, Art. 12, inciso

[).

| Secao de Auditoria Interna da JFSE

Processo SElI n° 0002841-37.2025.4.05.7300 (Assunto: Monitoramento PROJETO:
IMPLANTACAO DE INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO E GOVERNANCA NAS LICITAGCOES
E CONTRATOS);

Processo SEI n2 0002454-22.2025.4.05.7300 (Assunto: Monitoramento da Auditoria de
contas - Folha de Pagamento);

Processo SEI n2 0001706-24.2024.4.05.7300 (Assunto: Monitoramento do Registros dos
relatérios mensais de movimentacdao dos bens patrimoniais - RMB e registros dos
langamentos das cotas mensais de depreciagdo e amortizagdo vinculados a Secao
Judicidria de Sergipe);

Processo SEI n? 0002840-52.2025.4.05.7300 (Assunto: Monitoramento da Implantacgao
do Projeto do Inventdrio de Bens Permanentes);

Processo SEI n2 0012228-40.2024.4.05.7000 (Assunto: Monitoramento dos indicios).

n Monitoramento do cumprimento de determinag¢des do TCU

I Publicagdes no Portal da Transparéncia

Em sede de monitoramento, foi verificado se os Portais da Transparéncia dos érgaos da JF5, mais
especificamente na drea de "Transparéncia e Prestacdo de Contas", estao atualizados. Concluiu-
se que, em termos gerais, ndao houve descumprimento do art. 8° da Instru¢cao Normativa do TCU
n2 84/2020.
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Eis abaixo lista de atividade de monitoramento das unidades de auditoria interna acerca de
esclarecimentos e providéncias adotadas pelas respetivas Administracdes em relacdo aos indicios
e decisbes do TCU, referentes ao exercicio de 2025.

| Diretoria da Auditoria Interna do TRF5 (DAI5)
Foram recebidos 09 (nove) Oficios do TCU encaminhando Acérddos de julgamentos de
aposentadorias ilegais. As determinacdes foram todas cumpridas e respondidas.

| Ndcleo de Auditoria Interna da JFCE

N3o houve, em 2025, determinacdo do TCU direcionada a SICE, com excecdo dos atos de
aposentadoria julgados ilegais, os quais tiveram as providéncias tomadas pela DAI-TRF5, com
acompanhamento pela unidade de auditoria interna desta Secdo Judiciaria.

I Sec¢do de Auditoria Interna da JFRN

A realizacdo de monitoramento de diligéncias do Tribunal de Contas da Unido na area de pessoal
tem ocorrido através da consulta periddica ao Sistema e-Pessoal do TCU, que trata das demandas
da corte de contas em relagdo aos indicios de irregularidade em folha de pagamento.

Quanto as diligéncias do TCU relacionadas as analises e julgamentos dos processos de concessao
de aposentadorias e pensdes, inobstante serem tratados diretamente pela DAI-TRF5, existe o
acompanhamento em relagdo ao cumprimento dessas solicitagdes.

Verificou-se que as orientacdes e determinagdes do TCU foram todas observadas e/ou cumpridas
pela Administracdo da JFRN.

| Secao de Auditoria Interna da JFPB

Em razdao de diligéncias estabelecidas pelo TCU, a auditoria interna da JFPB teve acesso e
monitorou o andamento de 06 (seis) processos do SEI, quais sejam: 0000849-32.2025.4.05.7400,
0000710-80.2025.4.05.7400, 0000020-51.2025.4.05.7400, 0000018-81.2025.4.05.7400,
0000015-29.2025.4.05.7400.

Verificou-se que as orientagdes/determinagdes do TCU foram todas observadas e/ou
encaminhadas pela Administragdao da JFPB.

I Diretoria de Auditoria Interna da JFPE

Em razdo de diligéncias estabelecidas pelo TCU, a auditoria interna da JFPE teve acesso e
monitorou o andamento de 04 (quatro) processos do SEl, quais sejam: 0002685-
32.2024.4.90.8000, 0001487-38.2024.4.05.7000, 0001100-06.2018.4.05.7300, 0002495-
55.2021.4.05.7000.

Verificou-se que as orientagdes/determinacdes foram todas observadas/cumpridas pela
Administracdao da JFPE.

| Sec¢ao de Auditoria Interna da JFAL
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N3o houve, em 2025, determinacdo do TCU direcionada a SJAL, com excecdo dos atos de
aposentadoria julgados ilegais, os quais tiveram as providéncias tomadas pela DAI-TRF5, com
acompanhamento pela unidade de auditoria interna desta Secdo Judicidria.

I Sec¢do de Auditoria Interna da JFSE

N3o houve, em 2025, determinacdo do TCU direcionada a SISE, com excecdo dos atos de
aposentadoria julgados ilegais, os quais tiveram as providéncias tomadas pela DAI-TRF5, com
acompanhamento pela unidade de auditoria interna desta Secdo Judicidria.

Fatos, premissas, restricoes ou limitagoes interpostas a realizagdao das atividades da
auditoria interna

Reitera-se que o cumprimento integral do Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna (PAAI)
em 2025 decorreu ndo apenas da atuacdo técnica da auditoria interna, mas também do ambiente
de cooperacdo estabelecido com as Altas AdministracGes e com os gestores das unidades
auditadas. Esse alinhamento institucional mostrou-se essencial para a tempestividade das
respostas, para a fluidez no acesso as informacdes e para a conclusdo dos trabalhos dentro dos
prazos planejados.

Cabe destacar que o relacionamento construtivo entre a auditoria interna e as unidades gestoras
foi conduzido com preservacdo dos principios da independéncia, da autonomia técnica e da
objetividade, sem que se verificasse, em qualguer momento, exigéncia de atuacdo que
importasse cogestdo ou comprometimento da imparcialidade dos trabalhos. Tal postura,
observada de forma reiterada, reflete o amadurecimento da cultura de controle no ambito da
instituicao.

Ndo obstante o cendrio favoravel, o CTAI5 entende oportuno reforcar que o aperfeicoamento
continuo da fungdo de auditoria interna depende de medidas estruturais de médio e longo prazo.
Nesse sentido, reitera-se a importancia de:

e Adequacdo progressiva da forca de trabalho das unidades de auditoria interna as
demandas crescentes em volume e complexidade, com atenc¢do especial a composicdo
de quadros que reunam competéncias técnicas em contabilidade, finangas publicas e
controles internos;

e Promoc¢ao de agdes de sensibilizagdo junto aos gestores, de modo a consolidar a
compreensdo do carater preventivo e consultivo da auditoria interna, para além de sua
dimensdo fiscalizatoria;

e Estimulo a capacitagdao permanente dos servidores lotados nas unidades de auditoria,
acompanhando a evolugao normativa e os novos paradigmas da atividade;

e Implantacdo de solugdes de inteligéncia artificial voltadas especificamente ao apoio das
atividades de auditoria interna, com vistas a automacdo de tarefas repetitivas, ao
tratamento de grandes volumes de dados, a identificacdao de padrdes e inconsisténcias e
ao fortalecimento da analise de riscos, ampliando a capacidade operacional das unidades
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sem prejuizo da autonomia técnica e do julgamento profissional dos auditores. Tal
implantacdo devera observar o arcabouco normativo vigente, em especial a Resolugdo
CNJ n2 615/2025 — que estabelece diretrizes para o desenvolvimento, a utilizacdo e a
governanga de solugdes de inteligéncia artificial no Poder Judiciario, incluindo a
classificacdo por niveis de risco, a exigéncia de supervisdo humana efetiva e a vedacao a
substituicdo do juizo humano por decisdo automatizada — e a Lei n? 13.709/2018 (Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD), no que se refere ao tratamento adequado
de dados pessoais e a observancia do segredo de justica, bem como as demais normas e
orientacdes aplicaveis em vigor.

Dessa forma, registra-se que o exercicio de 2025 transcorreu em ambiente institucional favoravel
ao pleno funcionamento das unidades de auditoria interna, recomendando-se a continuidade e
o fortalecimento das iniciativas que asseguram a efetividade, a autonomia e a valorizacdo da
funcdo no contexto institucional.

n Analise da Gestao das Atividades Administrativas, dos Riscos e das Fragilidades de
Controle

Com base nas atividades de fiscalizacdo e de monitoramento da auditoria interna referentes aos
atos administrativos praticados no exercicio de 2025 e em atendimento ao inciso Ill do art. 52 da
Resolucdo do CNJ n2 308/2020, eis abaixo alguns dados importantes sobre estruturas internas,
acoes organizacionais, riscos administrativos, fragilidades dos controles internos, avaliacbes de
governanca, sugestGes de aperfeicoamento e dificuldades operacionais, entre outros assuntos
importantes, que precisam ser analisados pela Alta Administracdo e pelos demais gestores da
JF5:

6.1 OPORTUNIDADE DE APRIMORAMENTO — CONTRATAGOES DE TIC

No que tange as andlises realizadas na Auditoria de Contas do Exercicio de 2025, a equipe da
auditoria do Ciclo Contabil Contrata¢des (TRF5) apontou a necessidade de aprimoramento
das analises de riscos nas fases preparatdrias das contratages de Tecnologia da Informacao
e Comunicag¢ado, assim como o aprimoramento dos procedimentos de recebimento do objeto
na execuc¢ao dos contratos. No ambito especifico de dificuldades operacionais, também foi
constatada, em fase de monitoramento de auditoria pretérita, a inconstancia da
Administracdo em realizar a conformidade de registro de gestdo em relagdao aos pagamentos
de precatérios e requisi¢cdes de pequeno valor, o que merece atencao.

6.2 FRAGILIDADES DE CONTROLE E DE IMPLANTAGAO — SJSE
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Em 2025, a auditoria interna da Secdo Judicidria de Sergipe - SISE observou: a) Nao
implantacdo de forma eficaz ao projeto implantado, denominado “checklist”, instituido pela
Portaria da Direcdo do Foro n.2 73/2020, como ja observado no exercicio 2023; b) N3o
implantacdo de acdes que visem a Politica Contra Assédio e Descriminacdo. PA SEl n?
0001859-91.2023.4.05.7300.

6.3 FRAGILIDADES DE CONTROLE — SJPE

Em 2025, a auditoria interna da JFPE observou as seguintes fragilidades nos controles
internos da SJPE que geram riscos a Administragao: a auséncia de inventario de bens moéveis;
auséncia de conciliacdo entre os sistemas SIAFI e GEAFIN, no que tange aos bens méveis; e
auséncia de comunicacdo entre as Secoes de Folha de pagamento, Cadastro e SOF (Secdo
Orcamentaria e Financeira), em relacdo a efetivacdo das aposentadorias pelo TCU e a
mudanca de fontes orcamentdrias.

6.4 BOAS PRATICAS DE GESTAO DE RISCOS — JFCE

Observa-se que, desde 2023, a Secdo Judiciaria do Ceara j4 instituiu sua politica de gestdo de
riscos, conforme Portaria da Direcdo do Foro n2 34/2023. Além do Comité de gestdo de
riscos, foi constituido o grupo técnico de trabalho responsavel pela implementacdo e
monitoramento da politica de gestdo de riscos.

A JFCE tem realizado periodicamente cursos de capacitagao sobre gestao de riscos.

Observamos, em processos de contratagcdo, que ha o mapeamento, por parte dos
demandantes dos servigos, dos riscos inerentes a contratagao. Percebemos nas auditorias
realizadas que os setores desta Seccional utilizam ferramentas de controle interno tais como:
checklist, tabelas, segregacao de fungdes, entre outras

Uma boa pratica da Administracdo da JFCE que podemos ressaltar é a existéncia do CGC
(Comité de Governanca das Contratagdes), instituido pela Portaria DIRFORO n2 160/2023,
responsavel por coordenar a governancga de aquisicdes e contratagdes no ambito da SJCE,
que figura como um instrumento formal de acompanhamento de gestdo e contratagdo,
sendo uma linha de defesa na melhoria dos processos organizacionais.

A Alta Administracdao da SJCE realiza semanalmente reunidao com todos os diretores de
nucleo a fim de manter alinhamento, acompanhamento e atualizacgdo em relagao aos
projetos e atividades da administragao.
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6.5 MONITORAMENTO DA TRANSPARENCIA — SJRN

Em 2025, no tocante a Analise da Gestdo das Atividades Administrativas, a Secdao de
Auditoria Interna da SJRN realizou o monitoramento periédico das informacdes
administrativas disponibilizadas no Portal da Transparéncia, mediante interlocucdo
colaborativa com as unidades técnicas responsaveis, com o objetivo de acompanhar a
regularidade, a qualidade e a integralidade dos dados divulgados ao publico. A atividade,
restrita as informacdes de transparéncia ativa institucional, encontra respaldo na Portaria
CNJ n2 406, de 29 de novembro de 2024, que instituiu o Regulamento do Ranking da
Transparéncia do Poder Judiciario, e no art. 82 da Instru¢do Normativa TCU n2 84/2020.

6.6 ESTRUTURACAO DA INTEGRIDADE — SJPB

A unidade de auditoria interna da SJPB constatou que, durante o exercicio de 2025, alguns
instrumentos de governanca da integridade e de gestdo de riscos ainda se encontravam em
fase de estruturacdo. Especificamente, ndo haviam sido formalizados o Plano de Integridade
ou matriz de compliance, previstos na Resolu¢cdo CNJ n? 410/2021, tampouco o mapa de
riscos institucionais (questoes 29 e 30 do Doc. n? 5716340, Processo SEI n2 0000642-
96.2026.4.05.7400).

Registra-se, contudo, que a auséncia desses instrumentos formais era parcialmente mitigada
por controles internos ja implementados de forma direcionada em areas relevantes,
sobretudo na gestdo de licitagdes e contratos. Nesse ambito, destacam-se a anexagdo de
listas de verificagdao preenchidas pelos responsdveis e a adequada segregacao de fungdes
entre as etapas de instrugao, execucao e fiscalizagdo. Soma-se a isso o aprimoramento das
rotinas de pesquisa de pregos, voltado a obtengao da proposta mais vantajosa, bem como a
regular aplicacao de penalidades contratuais nas hipéteses de descumprimento por parte
dos contratados. Tais praticas, observadas também em outros processos administrativos,
revelam uma gestdo organizada e atenta a conformidade, o que contribui para a mitigacao
dos riscos inerentes a essas atividades.

Cabe destacar, ainda, que, em 2026, a Administracao identificou tais oportunidades de
melhoria e adotou medidas tempestivas para endereca-las, mediante a abertura do Processo
SEI n2 0001199-83.2026.4.05.7400 e as delibera¢des de reunido voltadas a instituir a Politica
de Integridade, a Comissdo Permanente de PAD e a Comissdo de Etica. Essas providéncias
evidenciam o comprometimento da gestdao com o fortalecimento do sistema de integridade
e asseguram a continuidade das a¢des ja iniciadas pela Dire¢ao do Foro.
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6.7 FRAGILIDADES E BOAS PRATICAS — SJAL

Em 2025, a auditoria interna da SJAL registra, como fragilidade de controle, a continuidade
da impossibilidade/dificuldade de realizacdo, pela prépria SAI/SIAL, do procedimento de
confrontacdo mensal dos valores totais disponiveis no SARH (Créditos Bancdrios) com os
valores do SIAFI (Ordens Bancarias), tendo em vista que esta unidade permanece com
apenas uma servidora nela lotada, em virtude da atual defasagem do quadro de pessoal da
SJAL, tendo se mostrado imperiosa a necessidade de se manter, tal como nos exercicios
anteriores, a priorizacdo das acdes de auditoria previstas no PAAI-2025, bem como o
atendimento as demandas determinadas pelo TCU, CNJ, CJF e TRF5.

Nesse contexto, durante o exercicio de 2025, as confrontacdes acima referidas apenas foram
realizadas nos meses de janeiro, fevereiro, junho e agosto de 2025, no contexto da Auditoria
de Contas combinada com a Auditoria de Conformidade Coordenada do CJF, ambas no Ciclo
Contabil de Despesas com Pessoal da SJAL — exercicio 2025

Por outro lado, ndo obstante as fragilidades acima apontadas, cumpre destacar que esta
SAI/SJAL identificou que mantém-se as “Ac¢bBes de Boas Praticas” da Administracdo,
consistentes no empenho e no comprometimento dos gestores com o aprimoramento da
politica de Gestdo de Riscos implantada nesta Secdo Judicidaria de Alagoas — SJAL,
demonstrada através do monitoramento permanente, pelo Comité Gestor de Riscos (PA SEI
n2 0001455-59.2017.4.05.7200), da evolucdo das a¢des efetivada a partir da implantagdo do
Plano de Tratamento de Riscos.
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